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Méthodologie d’enguéte :

L'enquéte a été réalisée a la demande du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche aupres des dipléomés d'un master 2 en 2008 sur leur situation au 1er décembre 2010%*,

La passation du questionnaire a été effectuée par voie postale, par courriel et par téléphone
aupreés des diplémés de huit composantes de I'Université Montpellier 1: AES, Droit et Science
politique, Economie, Médecine, Sciences pharmaceutique, STAPS, IPAG et ISEM**,

Le taux de réponse pour cette enquéte est de 66,1%.

M > E : ion du dével jurabl

r La promotion diplomée de 2008 est composée de 2 hommes et de 2 femmes.
L'age moyen a l'obtention du diplome était de 29 ans.

r Une seule des 4 diplomés a répondu a I'enquéte. Depuis la fin de son master 2, elle
prépare une thése dans le secteur de I'"Agriculture, sylviculture, péche".

limen

r La promotion diplomée de 2008 est composée de 11 hommes et 4 femmes.
L'age moyen a l'obtention du diplome était de 29 ans.

r 6 des 15 diplomés ont répondu a I'enquéte. Deux d'entre eux ont repris des études
apres l'obtention de leur master : un a suivi un Diplome Universitaire et un autre a

préparé une thése.

rn Au ler décembre 2010, 5 diplomés occupennt un emploi. L'ancienneté moyenne
sur le poste actuel est de 13 mois. 2 d'entre eux avaient déja occupé un emploi
d'une durée moyenne de 6 mois. Le salaire moyen est de 1 530 €.

Un diplomé est en recherche d'emploi.

Juillet 2011
Contact: osipe@univ-montp1l.fr

L'ensemble des résultats d'enquétes sont disponibles sur le site du SCUIO-IP, rubrique "Enquétes jeunes diplémés"
http://www.univ-montp1.fr/formation/information_orientation_et_insertion_professionnelle

* Selon une charte du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche, tous les observatoires de I'insertion professionnelle des
étudiants doivent enquéter les diplémés 30 mois aprés I'obtention de leur Master 2. La date d'observation est fixée au ler décembre
2010 pour la promotion 2007/2008.

** AES: Administration Economique et Sociale. IPAG:Institut de Préparation a I'Administration Générale. ISEM: Institut des Sciences de
I'Entreprise et du Management. STAPS: Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives



Détails des postes occupés au ler décembre 2010 par les diplomés du master Economie et gestion du développement durable.

Taille de Lieu de Statut R bl Anci é | Temps Salale
Nature de I'employeur Secteur d'activité . N . B Intitulé du poste Niveau de I'emploi Ly N N net Moyen d'obtention
I'entreprise I'emploi Type de contrat d'équipe (en mois) partiel el
Une entreprise privée Agriculture, sylviculture, péche 500 et + Hérault Doctorant Doctor.ant S§Iarle/ Ingénieur, cadre, prof. libérales Oui 18 - - Gréce aux contacts pendant le
financé Master
Détails des postes occupés au ler décembre 2010 par les diplomés du master
Stratégies des entreprises rurales agroalimentaires.
A a . “ Salaire
. U, Taille de Lieu de R Statut . . B Resp bl A é | Temps . .
Nature de I'employeur Secteur d'activité e I'emplol Intitulé du poste Typeldelcontrat Niveau de I'emploi Hice wine (enlmois) martiel m&l':‘est“eI Moyen d'obtention
Une entreprise publique Industries (manufacturiéres, extractives et De 50 a 199 Hérault Technicien releveur de compteur CDI Emploi de niveau intermédiaire Non 7 - 1500 € Suite a une mlss.lon ,d |’nter|m oua
autres) un emploi précédent
Une association Industries (manufacturiéres, extractives et De 10 & 49 DOM Assistante attéchee ala coD it 6l miveR iRarmshsie et > _ 1 g54 ¢ | CGracea des 'rela_tlons per§0nnelles
autres) formation (réseaux d'anciens, sociaux,...)
Une entreprise privée Industries (manufacturiéres, extractives et De 50 a 199 Landes Adjoint de production CbD Emploi de niveau intermédiaire Oui 15 - 1500 € Graf:e a des IreIaFlons per§onne|les
autres) (réseaux d'anciens, sociaux,...)
La fonction publique Agriculture, sylviculture, péche 500 et + Italie | Analyste de politiques publiques cop Personnel de catégorie C Non 19 - 1500 ¢ | Grace @ des relations personnelles
juniors (réseaux d'anciens, sociaux,...)
Une entreprise privée Activités financiéres et d'assurance 500 et + Bouches-du- - cDI Employé de bureau Non 24 R 1 300 € | Suite & une mission d'intérim ou &

Rhéne

un emploi précédent




