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N°Déclaration d’activité : 9134PO45034 

DEUST  

ANIMATION ET COMMERCIALISATION DES SERVICES 

SPORTIFS 
 

 

 

 

 

 

Publics et conditions d'accès 

Salariés, demandeurs d'emploi titulaires d’un Baccalauréat justifiant d’une implication sportive dans des 

structures de sport, loisir ou tourisme. 

Sélection des candidats sur dossier. 

 

POSSIBILITE DE VALIDATION DES ACQUIS PROFESSIONNELS. 

 

 

Objectifs 

Permettre aux stagiaires d’acquérir les compétences nécessaires à l’encadrement et la gestion des 

pratiques de loisir.  

 

 

Débouchés 
Cette formation de niveau III (bac +2) permet  d’exercer ses compétences en matière de mise en œuvre des 

activités physiques et sportives (APS) et/ou de commercialisation des produits et services sportifs. Ce 

professionnel peut exercer dans le secteur privé ou public : 

- Clubs sportifs 

- Collectivités territoriales 

- Sociétés de loisirs 

 

 

Durée et période 
Formation sur deux ans. Enseignements de septembre à mars. 

Stage pratique d’avril à juillet. 

 

 

Tarif   
3 000 € par année (hors droits d’inscription à l’Université) 

Individuels et Demandeurs d’emploi, nous consulter. 

 

 

 



 

DDIIDDEERRIISS  --  UUnniivveerrssiittéé  MMoonnttppeelllliieerr  11  

EEssppaaccee  RRiicchhtteerr  --  BBââttiimmeenntt  EE  --  RRuuee  VVeennddéémmiiaaiirree  --  CCSS  2299555555  

3344996611  MMOONNTTPPEELLLLIIEERR  CCEEDDEEXX  22  

℡℡  0044  6677  8822  1122  6600              ��    0044  6677  8822  1122  6611  

ddiiddeerriiss@@uunniivv--mmoonnttpp11..ffrr 

Ce document n’est pas contractuel. 

 

Programme    
1. Maîtrise technique et pédagogique des APS 

 

2. Connaissances fondamentales appliquées aux APS 

Anatomie fonctionnelle 

Physiologie fondamentale 

Sociologie des APS 

Psychologie des apprentissages moteurs 

Systématique d’apprentissage 

Développement de l’intelligence 

Pragmatique de la communication 

 

3. Méthodologies de l’action et de la communication 

Connaissances pédagogiques générales et pratiques 

Sophrologie et coaching 

Enjeux de l’information et de la communication 

Langues 

Informatique et NTIC 

Audio-visuel 

 

4. Gestion et administration des services sportifs 

Gestion comptable et financière 

Cadre légal et réglementaire des actions en APS 

Gestion des Ressources Humaines 

Accueil, fidélisation, démarche qualité 

Sport et aménagement du territoire 

Gestion de l’évènementiel 

Marketing opérationnel, Sponsoring 

 

5. Insertion dans le milieu professionnel 

Suivi du projet personnel 

Stage en entreprise 

 

 

 

Modalités d’évaluation 

Les stagiaires sont évalués par des épreuves écrites et orales ainsi que sur un rapport de stage soutenu 

oralement. 

 

 

Equipe pédagogique  

Responsable pédagogique : Madame Anne-Laure TARDY, enseignante 

Les enseignements sont assurés par des universitaires et des professionnels. 

 

 

Contacts administratifs   

Pour tout renseignement (conseils, tarifs, possibilités de prise en charge…), veuillez contacter : 

raphaelle.demange@univ-montp1.fr maud.andre@univ-montp1.fr 
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N°Déclaration d’activité : 9134PO45034 

LICENCE PROFESSIONNELLE  

ANIMATION, GESTION ET ORGANISATION DES APS 

AQUATIQUES 
 

 

 

 

 

 

Publics et conditions d'accès 

Salariés, demandeurs d'emploi titulaires d’un diplôme de niveau III ou d’un diplôme équivalent et justifiant 

d’une expérience sportive attestée.  

 

Sélection des candidats sur dossier. 

 

POSSIBILITE DE VALIDATION DES ACQUIS PROFESSIONNELS. 

 

 

Objectifs 
Former un personnel d’encadrement capable de mettre en synergie des ressources humaines et matérielles 

afin de concevoir et accompagner de nouvelles façons de s’éduquer, s’entretenir physiquement, se 

réhabiliter dans et par le milieu aquatique. 

 

 

Débouchés 
Cette formation de niveau II (bac +3) permet  d’exercer ses compétences dans le secteur privé ou public. 

Les titulaires de cette licence peuvent intégrer des postes de : 

- Directeur adjoint de complexes aquatiques ou clubs sportifs 

- Cadre de la fonction publique territoriale (avec une préparation spécifique aux concours) 

- Formateur  

- Expert technico-commercial auprès d’entreprises de vente ou fabrication de matériels ou 

structures de pratiques aquatiques 

 

 

Durée et période 
Enseignements de septembre à mars. 

Stage pratique d’avril à juin. 

 

 

Tarif   
3 600 € (hors droits d’inscription à l’Université) 

Individuels et Demandeurs d’emploi, nous consulter. 
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Programme    
1. L’entreprise ouverte aux APS Aquatiques 

Management et mercatique 

Gestion 

Droit 

Méthodologie 

 

2. L’ingénierie des APS Aquatiques 

Développement des ressources en milieu aquatiques 

Animation, entraînement, enseignement des APS Aquatiques 

Techniques et technologie des APS Aquatiques 

Structures des APS Aquatiques, acteurs et territoires 

 

3. Professionnalisation 

Technologies de l’information et de la communication 

Anglais 

Audio visuel 

Méthodologie du projet 

 

4. Le sauvetage et la sécurité en milieu aquatique 

Maintenance de l’hygiène et de la sécurité des lieux de pratique aquatique 

Cadre institutionnel et juridique 

Actualisation des connaissances et des compétences du sauveteur auquatique 

 

5. Insertion dans le milieu professionnel 

Suivi du projet personnel 

Stage en entreprise 

 

 

 

Modalités d’évaluation 

Les stagiaires sont évalués par des épreuves écrites et orales ainsi que sur un rapport de stage soutenu 

oralement. 

 

 

 

Equipe pédagogique  

Responsable pédagogique : Monsieur Constantin Gioan, enseignant 

Les enseignements sont assurés par des universitaires et des professionnels. 

 

 

 

Contacts administratifs   

Pour tout renseignement (conseils, tarifs, possibilités de prise en charge…), veuillez contacter : 

raphaelle.demange@univ-montp1.fr maud.andre@univ-montp1.fr 
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COMPOSANTE DE RATTACHEMENT :  

UFR STAPS 

 
 

N°Déclaration d’activité : 9134PO45034 

MASTER 2 PROFESSIONNEL 

INGENIERIE DE LA PERFORMANCE  

 

 

 

 

 

 

Publics et conditions d'accès 

Salariés, demandeurs d'emploi titulaires d’un master I et justifiant d’une expérience dans le secteur du 

sport.  

 

Sélection des candidats sur dossier. 

 

POSSIBILITE DE VALIDATION DES ACQUIS PROFESSIONNELS. 

 

 

Objectifs 
Qualifier de futurs cadres en opération physique et en préparation psychologique pour les secteurs 

fédéraux et privés. Chaque diplômé est capable d’intervenir aux différents niveaux de la mise en œuvre 

d’un programme de préparation physique. 

 

 

Débouchés 
Les personnes ayant suivi ce parcours peuvent postuler sur les métiers suivants : 

- Préparateur physique de clubs sportifs professionnels, de structures de mise en forme 

- Préparateur mental, coach de clubs sportifs professionnels 

- Concepteur et coordinateur de projet de préparation physique en entraînement ou réentraînement 

dans le privé 

- Cadres des fédérations nationales et du ministère de la Jeunesse et des Sports 

- Responsables des services des sports des collectivités locales et territoriales 

 

 

Durée et période 
Enseignements de septembre à janvier. 

Stage pratique de février à juin. 

 

 

Tarif   
4 400 € (hors droits d’inscription à l’Université) 

Individuels et demandeurs d’emploi, nous consulter. 
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Programme    
1. Outils méthodologiques spécifiques 

Méthodes d’évaluations 

Outils de mesures quantitatives et qualitatives 

Etudes de cas 

Simulation et modélisation de l’entraînement sportif 

 

2. Développement des qualités physiques 

Développement de la force, de la vitesse et de la puissance 

Développement de l’endurance 

Développement de facteurs perceptifs 

Conditions matériels et techniques 

Programmation, planification et modélisation 

 

3. Suivi et environnement de la préparation physique 

Suivi clinique et évaluation fonctionnelle 

Suivi biologique et contrôle du dopage 

Traumatologie et techniques de récupération 

Effets de la préparation physique, limites et surentraînement 

Diététique, supplémentation et méthodes alternatives 

 

4. Les métiers de la préparation physique et psychologique 

Approche épistémologique et éthique 

Approche scientifique et professionnelle 

 

5. Insertion dans le milieu professionnel 

Ingénierie de projets professionnels 

Connaissances préparatoires au stage 

 

 

 

Modalités d’évaluation 

Les stagiaires sont évalués par des épreuves écrites et orales ainsi que sur un rapport de stage soutenu 

oralement. 

 

 

 

Equipe pédagogique  

Responsable pédagogique : Monsieur Stéphane Perrey, enseignant 

Les enseignements sont assurés par des universitaires et des professionnels. 

 

 

 

Contacts administratifs   

Pour tout renseignement (conseils, tarifs, possibilités de prise en charge…), veuillez contacter : 

raphaelle.demange@univ-montp1.fr maud.andre@univ-montp1.fr 
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COMPOSANTE DE RATTACHEMENT :  

UFR STAPS 

 
 

N°Déclaration d’activité : 9134PO45034 

MASTER 2 PROFESSIONNEL  

REHABILITATION PAR LES ACTIVITES PHYSIQUES 

ADAPTEES  
 

 

 

 

 

Publics et conditions d'accès 

Salariés, demandeurs d'emploi titulaires d’un master I et justifiant d’une expérience dans le secteur du 

sport. 

 

Sélection des candidats sur dossier. 

 

POSSIBILITE DE VALIDATION DES ACQUIS PROFESSIONNELS. 

 

 

Objectifs 
Le titulaire du Master RAPA conçoit, planifie, supervise et évalue des programmes d’activités physiques 

adaptés (APA) destinés à améliorer la santé, la qualité de vie et/ou la participation sociale des personnes 

ayant des besoins spécifiques (maladie chronique, situation de handicap, personnes âgées) ou à risque vis-

à-vis de la santé. 

 

 

Débouchés 
Les personnes ayant suivi ce parcours peuvent intégrer des postes de cadre dans des structures de 

prévention, d’insertion, de réhabilitation-rééducation, de réadaptation ou d’audit. Il dirige le secteur des 

activités physiques adaptées au sein d’une institution spécialisée.  

Les employeurs potentiels sont : 

- Etablissements médicaux de soin de suite et de réadaptation 

- Maisons de retraite 

- Etablissements médico-éducatifs, médicaux-sociaux et médico-professionnels 

- Réseaux de santé 

- Associations d’intégration de personnes handicapées et fédérations sportives spécialisées 

- Collectivités territoriales intéressées par les pratiques corporelles proposées aux personnes 

vieillissantes ou en situation de handicap 

- Entreprises sur le handicap et les activités physiques 

 

Tarif   
4 400 € (hors droits d’inscription à l’Université) 

Individuels et demandeurs d’emploi, nous consulter. 
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Programme    
1. Outils méthodologiques spécifiques 

Méthodes d’évaluations 

Outils de mesures quantitatives et qualitatives 

Etudes de cas 

 

2. Classifications et programmations en réhabilitation par les APA 

Processus de classifications APA 

Programmations en APA 

Réhabilitation et déficience organique 

Réhabilitation et vieillissement 

 

3. Réseaux en santé et structures médico-éducatives 

Etablissements médicaux 

 Centres médico-éducatifs 

 Réseaux de santé 

 Conférences 

 

4. APA et déficiences chroniques 

Effets psychologiques des APA et déficiences chroniques 

Effets psycho-sociologiques des APA et déficiences chroniques 

 

5. Insertion dans le milieu professionnel 

Séminaire professionnel 

Connaissances préparatoires au stage 

 

 

Durée et période 
Enseignements de septembre à janvier. 

Stage pratique de février à juin. 

 

 

Modalités d’évaluation 

Les stagiaires sont évalués par des épreuves écrites et orales ainsi que sur un rapport de stage soutenu 

oralement. 

 

 

Equipe pédagogique  

Responsables pédagogiques : Monsieur François Riou, enseignant et Monsieur Jean-Marc Barbin, Docteur 

Les enseignements sont assurés par des universitaires et des professionnels. 

 

 

Contacts administratifs   

Pour tout renseignement (conseils, tarifs, possibilités de prise en charge…), veuillez contacter : 

raphaelle.demange@univ-montp1.fr maud.andre@univ-montp1.fr 
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