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PRESENTATION DE LA LICENCE EN AES

La Licence 1 AES est généraliste et donne un apercu des disciplines ressources
de la formation (droit, économique, gestion). Sont également enseignées les
meéthodes et techniques nécessaires au travail universitaire et a lautonomie des
etudiants.

La Licence 2 AES approfondit la pluridisciplinarité et la maitrise des langages
professionnels. Un systeme de choix doptions permet aux étudiants dexprimer
un premier choix entre le management public et la gestion des entreprises. Le
choix de l'étudiant ne seffectue toutefois quen troisieme année.

La Licence 3 AES est une année de spécialisation. Elle offre deux parcours distincts :
un parcours Administration et Gestion des Entreprises (AGE) et un parcours
Administration Générale et Territoriale (AGT). Ces deux parcours comportent des
enseignements communs, notamment en informatique et en langues vivantes.

Le parcours AGE de 'UM1 a une excellente réputation et répond bien aux besoins
du marché local du travail.

Le parcours AGT, plus récent, correspond a une demande de compétences venant
des collectivités territoriales dont les missions et les politiques demploi sont en
pleine recomposition. Les parcours AGE et AGT sont concus comme des parcours
diplémants et professionnalisants.

W SAVOR-FAIRE COMPETENCES

La licence AES permet l'acquisition de savoirs fondamentaux dans le domaine
de la gestion des organisations du secteur marchant et non marchant, dans un
environnement national et international. Elle prépare également les étudiants
aux parcours de lenseignement et de la fonction publique.

> Une capacité de réflexion analytique et de réactivité sur un environnement socio-
eéconomique en continuelle mouvance.

> Les sens des relations sociales et humaines nécessaires pour comprendre les enjeux
d'acteurs et dorganisation au sein dentreprises de taille et de secteurs varies.

> Les connaissances, méthodes et outils de gestion indispensables au fonctionnement
socio-économique, technique et manageérial des organisations publiques et prives.

> Les méthodologies des concours de l'enseignement (apprentissage de la
dissertation, apprentissage de la synthese, expression orale).
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LES FORMATIONS EN AES

W LiCENCE

X LICENCE 1 Mention Administration Economique et Sociale
X LICENCE 2 Mention Administration Economique et Sociale

X LICENCE 3 Mention Administration Economique et Sociale : 2 parcours
> Administration Générale et Territoriale (AGT)

> Administration et Gestion des Entreprises (AGE) - Techniques
economiques et de gestion

W MASTER

X MASTER 1

Mention Administration Economique et Sociale
> Administration et gestion territoriales

> Administration et gestion des entreprises

X MASTER 2
Mention Administration Economique et Sociale
> Gestion des littoraux et des mers
> Management public : 2 parcours :
e Management public territorial
e Intelligence économique territoriale

X MASTER 2

Mention Management, entrepreneuriat et stratégie
> Accompagnement entrepreneurial

> Management international des PME

> Transmission des PME

X MASTER 2
Mention Marketing et vente
> Commerce des vins
> Marketing sectoriel : 4 parcours
» Marché des arts et de la culture
e Marketing industriel
* Marketing du sport
» Management des médias

W AUTRES DIPLOMES

X LICENCE PROFESSIONNELLE
Entrepreneuriat des metiers de l'artisanat (formation en alternance)

X DIPLOMES D'UNIVERSITE
DU 28me cycle
> Analyse décisionnelle pour lentreprise
> Création et maintenance de sites Internet (CMSI)
> Formation aux fonctions de tuteur qualifié
> Management des tres petites entreprises
> Management des organisations et de l'économie sociale
DU 38 cycle
> Audit social
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> Gestion patrimoniale et transmission dentreprise
> Intelligence économique et gouvernance territoriale
> Management des affaires

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

W ENSEIGNEMENT

X PROFESSEUR DES ECOLES

X CAPES DE SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES
X CAPET ECONOMIE-GESTION

X PLP2 ECONOMIE-GESTION

X AGREGATION (ENSEIGNEMENT ET RECHERCHE DANS
LE SUPERIEUR)...

"W LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

X SERVICES ADMINISTRATIFS

X SERVICES SANITAIRES ET SOCIAUX

X SERVICES CULTURELS

X ATTACHE, CHARGE DE MISSION, CHEF DE PROJET,
RESPONSABLE FINANCIER ET ADMINISTRATIF...

W L FoneTioN PUBLIQUE D'ETAT ET LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE

X DIRECTEUR D'HOPITAUX, ATTACHE...

X INSPECTEUR DES AFFAIRES SANITAIRES ET SOCIALES
X INSPECTEUR DU TRAVAIL

X CADRE SECURITE SOCIALE

X ATTACHE D’ADMINISTRATION

X INSPECTEUR DES IMPOTS...

"W COMMERCE ET GRANDE DISTRIBUTION

X MARKETING

X VENTE

X ACHAT

X CHARGE DE PRODUIT

X CHEF DE PRODUIT

X COMMERCIAL-LOGISTICIEN...

4 | BANQUE, ASSURANCES ET AUTRES ORGANISMES FINANCIERS

X TECHNICO-COMMERCIAL

X CHARGE DE CLIENTELE (PARTICULIER/PROFESSIONNEL)
X RESPONSABLE DE FINANCEMENT DE PROJETS

X AGENT D'’ASSURANCE

X CONSEILLER EN ASSURANCES

X INSPECTEUR, VERIFICATEUR

X REDACTEUR...
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Emplois administratifs, financiers et commerciaux des entreprises

"W GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

X DIRECTEUR DES RH

X ADMINISTRATION DU PERSONNEL :
GESTIONNAIRE DE CARRIERE, DE PAYE

X RESPONSABLE DE LA FORMATION

X CONSEILLER EN ORGANISATION

X RESPONSABLE DES RELATIONS SOCIALES
X CHARGE DE COMMUNICATION...

W MMOBILIER

X AGENT IMMOBILIER o
X GESTION DE SYNDIC DE COPROPRIETE
X CHARGE DE DEVELOPPEMENT IMMOBILIER...

"W SECTEUR AGRICOLE, AGROALIMENTAIRE, SERVICES MUTUALISTES...

X CONSEILLER SOCIO-JURIDIQUE

X CONSEILLER DE GESTION

X GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE
X AUDIT - CONSEIL

X CHARGE D'ETUDES DE MARCHE

X CHARGE DE MISSION

Quelques détails de débouchés professionnels a partir de l'offre de formation
de Masters :

"W COMMERCE DES VINS

X FONCTIONS OCCUPEES

Responsable de magasin, gérant, consultant cenologue, responsable
technique, responsable dentreprises vinicoles ou coopératives,
responsable marketing dans le secteur viti-vinicole, courtier en vins,
caviste indépendant

X SECTEURS D'ACTIVITE
Grande et moyenne distribution, agriculture et cenologie, commerce de
gros et détails

W TRANSMISSION ET GESTION D'ENTREPRISE

X FONCTIONS OCCUPEES

Analyste financier, conseiller clientéle, chargé détudes et du
développement économie, conseiller en patrimoine, conseiller en
reprise-transmission, consultant en transmission, repreneur de PME

X SECTEURS D'ACTIVITE
Banques, assurances, organismes financiers, chambre de commerce et
d’industrie, chambre de métiers, cabinet conseil, activités immobiliéres

toutes les Formations sur www.univ-montpl.fr



W MARKETING

X FONCTIONS OCCUPEES

Chef de produit, chef de projet marketing, responsable de réseau, chef
de secteur, chef de rayon, gérant, assistant communication, attaché de
presse artistique,responsable du sponsoring et du mecénat,responsable
marketing, directeur sport marketing, cadre dans les organes de presse

X SECTEURS D'ACTIVITE

GMS Commerce de gros et de détails, information communication
edition publicité et médias (Management des meédias), Formation et
enseignement, Activités culturelles et artistiques (Marché de lart)

W MANAGEMENT FINANCIER EUROPEEN

X FONCTIONS OCCUPEES

Analyste financier, directeur administratif et financier, consultant
(finance /reporting / transaction....),auditeur,charge d’affaires,assistant
(trésorerie / trader)

X SECTEURS D'ACTIVITE
Banque et assurances, cabinet détudes et de conseils

Sources : Enquéte de suivi de I'Insertion Professionnelle des étudiants de Master promotion 2007,
SCUIO-IP, (OSIPE), Fiches RNCP

TAUX DE REUSSITE

L'Université Montpellier 1 met a la disposition de tout nouveau bachelier, futur
inscrit, les statistiques de réussite en Licence permettant ainsi une meilleure
information a leur entrée a U'Université.

La répartition des données est effectuée par série de baccalauréat (Bacs généraux,
Bacs technologiques et Bacs professionnels).

Ces données portent sur :

1 Le taux de réussite en Licence 1 pour les néo-bacheliers 2010, année
universitaire 2010-2011.

Sont présenteés les pourcentages de reussite des eétudiants primo-entrants ayant
validé les deux semestres de la Licence 1, et ceux ayant validé un des deux
semestres. Le systeme LMD (Licence, Master, Doctorat) permettait dans ce cas,
pour l'année universitaire observee, le passage en Licence 2.

Une distinction est faite entre les résultats des étudiants inscrits et ceux des
étudiants présents a au moins une épreuve. Dans ce dernier cas, sont donc exclus
les étudiants absents, cest a dire les étudiants ayant obtenu 0/20 sur le semestre
a au moins une session.

2. > Lobtention de la Licence (L1,L2 et L3) en 3 ans et 4 ans pour les néo-
bacheliers 2007 ayant effectue tout leur cursus a U'Université Montpellier 1,

> Le taux de réussite en Licence 3 pour les bacheliers 2007 non redoublants
a UUniversite.
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Taux de réussite aux 2 semestres de la L1 pour les bacheliers 2010 :

BAC 2010

Admis aux 2 semestres de L1

Groupe de Bac

Bacs généraux
L S ES Bacs technologiques | Bacs professionnels | Autres Total
Inscrits 0 7 88 51 23 11 180
Pourcentage de | Admis aux 2 semestres 1 16 3 0 3 23
réussite des inscrits | % de reussite global 14,3% 18,2% 5,00 0% 273% | 12,8%
Présents a au moins 1 épreuve 0 5 73 32 17 10 137
Pourcentage de | Admis aux 2 semestres 1 16 3 0 3 23
réussite des inscrits | % de réussite présents a au
présents aux moins 1 épreuve de chaque
€Xamens semestre 20,0% 21,9% 0.4% 0% 300%| 10.8%
Taux de réussite a 1 des 2 semestres de la L1 pour les bacheliers 2010 :
BAC 2010 Admis a 1 semestre de L1 Groupe de Bac
(acceptés en L2) Bacs généraux
L S ES | Bacs technologiques | Bacs professionnels | Autres | Total
Inscrits 0 7 8§ 31 23 11 180
Pourcentage de  |Admis a 1 semestre 1 28 5 0 4 38
reussite des inscrits | de réussite global 14,3%| 31,8% 0,8 0% 364 21,1%
Présents a au moins 1 épreuve 0 5 73 32 17 10 137
Pourcentage de  |Admis 4 au moins 1 semestre 1 28] 19 0 4 38|
réussite des inscrits |9 de réussite présents a au moins|
presents aux examens|1 épreuve de chaque semestre 20,09%| 38,4%) 13,6%) 0%| 4,0%| 27.7%
Taux de réussite a la Licence (L1+L2+L3) en 3 et 4 ans pour les bacheliers 2007:
BAC 2007 Groupe de Bac
Bacs gencraux Ba{‘sl Balcs Autres | Total
L S ES technologiques | professionnels
Pourcentage de  [Inscrits en L1 en 2007-2008 2 9 114 57 21 18 223
réussite & la Licence [Diplomeés en 2010 0 0 25 2 0 2 29
en 3 ans % de réussite global 0% 0%| 21,6% 3.5% 0%| 11,1%| 13,0%
Pourcentage de  |Inscrits en L1 en 2007-2008 2 9 116 57 21 18 223
réussite a la Licence [Diplomes en 2011 0 2 8 1 0 2 13
en 4 ans % de reussite global 0% 2220 6,09 1.8% 0%| 11,1%| 5.8%
Pourcentage de  |Inscrits en L1 en 2007-2008 2 9 116 57 21 18 223
réussite a la Licence Diplomeés en 2010-2011 0 2 33 3 0 4 42
en 3 et 4 ans % de réussite glabal 0%| 22,20)| 28,5% 5.3% 0%| 22,29%|18,8%
Taux de réussite en derniere année de Licence (L3) pour les bacheliers 2007:
BAC 2007 Groupe de Bac
Année universitaire 2009-2010 Bacs généraux Bacs Bacs Butres | Total
L 5 E3 technologiques professionnels
Inscrits 0 9 29 2 0 4 37
 Pourcentage de Ipo s o 25 2 o 29
reussttg des étudiants 34
‘ a4
arivésenld o ussite global 0% 86,2% 100,0% 5000 %

toutes les formations sur www.univ-montpl.fr
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UFR AES (& &hdmin
Administration Economique et Sociale

Espace Richter : AES

avenue Raymond Dugrand

(S 59640

34960 Montpellier cedex 2

tél: 04 34 43 23 33

site : www.aes.univ-montp1.fr

= SCUIO-IP
S C U IQ\J—l P Service Commun Universitaire, d’'Information,
Université Montpellier 1 d’Orientation et d’Insertion Professionnelle
5 boulevard Henri [V
(S 19044

34967 Montpellier cedex 2
tél:04 67 417600

e-mail : scuio@univ-montp1.fr
site : www.scuio.univ-montp1.fr
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